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Programma: Passie voor ouderenzorg

Over het boeien en binden van medewerkers; wat
maakt dat medewerkers tevreden 3ijn, hoe zetten wij de
ouderengorg positief in de aandacht en hoe word je als
medewerker recruiter.

Met o.a. Katja van Essen V&/VN, Ageeth Ouwehand Voorgitter
RuB B3.0, Lieveke Meiling Recruiter B3.0, Pieter Bos Manager

w3zu Veluwe en vooral veel verzorgende en verpleegkundigen die
uit eigen ervaring zullen vertellen wat voor hen belangrijk is.

Degze sessie is interessant voor bestuurders, managers,
verzorgende en verpleegkundigen, recruiters.

Alle kRennissessie’s

Bouw en Passie voor verpleeghuiszorg

omgeving ouderenzorg T

17 JUNI 13:00-16:00 18 JUNI 13:00-16:00 20 JUNI 13:00-16:00
(1) (2) (3) M“Tﬁkop

Yuvonne van der leest: 06 - 55 96 66 17 of aanmelden

via: www.buiten-land.nl/kennissessie-s

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met %

Rabobank = Kruis


http://www.buiten-land.nl/kennissessie-s

